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Setkání se zaměstnanci FN Ostrava

V pondělí 17. prosince 2007 odpoledne se 
uskutečnilo první „Setkání se zaměstnanci FN 
Ostrava“, v budoucnu by se tato akce pořádaná 
v závěru roku měla stát tradicí… Připraveno bylo 
občerstvení – koláček a punč, který se naléval 
do hrníčku s emblémem fakultní nemocnice, po-
zornost v atriu hlavního vstupu, kde se vše ode-
hrávalo, upoutalo také několik prodejních stánků 
– s vánoční výzdobou, kosmetikou či knižními 
novinkami. Zaměstnanci tak měli příležitost 
alespoň na chvilku se zastavit a popovídat si. 
Hlavní program v podvečer slavnostně zahájila 
Poupata, mažoretky ze Střediska volného času 
v Ostrčilově ulici v Moravské Ostravě, pak se ujal 
slova ředitel fakultní nemocnice MUDr. Svatopluk 
Němeček, MBA. V neformálním vystoupení mj. 
uvedl: „V závěru listopadu jsme všichni společně 

úspěšně prošli procesem nazvaným akreditace. 
Chtěl bych vám poděkovat za práci, kterou jste 
odvedli, je mi opravdu potěšením pracovat 
s tak skvělým týmem, který tady je.“ Jak dále 
konstatoval, zaměstnanci nezapomínali ani 
na plnění ekonomických úkolů, spokojenost 
pacientů a spoustu dalších věcí. „Přeji vám, ať 
prožijete krásné vánoční svátky, odpočinete si 
od povinností a stresu, který na všechny doléhá, 
a moc se těším, že ten příští rok bude minimálně 
stejně tak dobrý, ne-li lepší než rok 2007.“ Poté 
následovalo vyhlášení nejlepších pracovníků FN 
Ostrava. V úvodu tohoto aktu převzal ocenění za 
velmi dobrou spolupráci s naší fakultní nemoc-
nicí ředitel Územního střediska záchranné služby 
MUDr. Roman Gřegoř. 

(Pokračování na straně 2)

Někteří zaměstnanci se mohli na 
chvilku zastavit a popovídat si … 

Při vyhlašování nejlepších pracovníků MUDr. Svatopluk Němeček, MBA, 
poděkoval za skvělou spolupráci s naší fakultní nemocnicí řediteli Územního 
střediska záchranné služby MUDr. Romanu Gřegořovi (na snímku vlevo).

Foto: Jana Gojová

Připraveno bylo i občerstvení – punč a koláček…Připraveno bylo i občerstvení – punč a koláček…

Hlavní odpolední program zahájila Poupata – 
mažoretky ze Střediska volného času v Ostrčilově 
ulici v Moravské Ostravě.

Pozornost upoutal také prodejní stánek s vánoční výzdobou…Pozornost upoutal také prodejní stánek s vánoční výzdobou…
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NAŠE ANKETA – NAŠE ANKETA – NAŠE ANKETA

Setkání se zaměstnanci FN Ostrava

MUDr. Svatopluk Němeček, MBA, 
ředitel FNO:

S nápadem, va-
řit si před Vánoci 
punč, podotýkám, 
že nealkoholický,
přišla paní náměst-
kyně Dobešová. 
Chceme tak na-
vodit vánoční po-

hodu, sejít se a povykládat, poděkovat všem 
za odvedenou práci. Takže doufám, že se to 
bude lidem líbit…

Pavel Borsický, 
strojník z úseku provozu a údržby technolo-
gických celků:

Je to určité pra-
covní rozptýlení 
a je tady opravdu 
pěkná předvánoční 
atmosféra, punč 
j í  dodává vůn i . 
Přeji nemocnici do 
nového roku, aby 

se jí dařilo, a zaměstnancům více peněz…

Jarmila Javorská, 
zdravotní laborantka Ústavu klinické biochemie:

Víte, jak je to 
ve zdravotnictví – 
hodně práce, málo 
času, takže člověk 
si to ani neužije. 
V nemocnici pracuji 
pětadvacet let a 
něco takového tady 

ještě nebylo. Při nalévání punče by mohly hrát 
vánoční koledy… 

?????
Vím, že polovina lidí z našeho oddělení 

nepřijde, protože si nemohou odskočit ani na 
deset minut. Myslím si, že fi nanční odměna by 
byla lepší, a ještě by špitál ušetřil…

?????
Je to hezké, trochu nám vadí ta řada, která 

se musí čekat na punč.

Bc. Marie Hegarová, 
vrchní sestra Oddělení centrálního příjmu:

Podobná akce 
tady nikdy nebyla 
a mi osobně se líbí. 
Je to takové ocenění 
našeho úsilí a naší 
práce…

Ing. Daniela Jarošová, 
úsek marketingu Krevního centra:

Jsem momen-
tálně hospitalizo-
vána,  ko legyně 
za mnou přišla na 
návštěvu a přinesla 
m i  p o u k á z k u , 
abych si mohla zajít 
na punč. Myslím si, 

že je to moc prima, společně se rozloučit na 
konci roku a trochu si odpočinout.

(ším)

Informace 
o výběrových 
řízeních

Na základě výsledků výběrových řízení 
ředitel FN Ostrava obsadil:
• s účinností od 1. 1. 2008 Markétu Omach-

tovou do funkce vrchní sestry Porodnicko-
gynekologické kliniky

• s účinností od 1. 2. 2008 Bc. Bohdanu 
Břegovou do funkce vrchní sestry Interní 
kliniky
 
V měsíci prosinci proběhlo 91 výběrových 

řízení na funkce staničních a úsekových 
sester, úsekových zdravotních laborantů, 
úsekových fyzioterapeutů, úsekových radio-
logických asistentů a úsekového radiologic-
kého asistenta ozařoven. V rámci výběrových 
řízení došlo k personálním změnám na 
8 pracovních pozicích.

Ing. Lenka Nétková,
pověřená výkonem funkce náměstkyně

pro personální řízení a vnější vztahy

(Pokračování ze strany 1)
Produkci celého programu měla na starost 

agentura ERFA s.r.o., která už v minulosti organi-
zovala např. veřejnou sbírku pro FNO, společenský 
večer FNO u příležitosti 90 let otevření nemoc-
nice apod. Tentokrát byla pro účastníky setkání 
připravena módní přehlídka ostravského butiku 
Laskara, fi rmy Lovel a fi rmy Daniela z Českého 
Těšína a účesová show ostravského salonu 
Hanka. Přispět k dobré náladě se snažil i Elvis 
Presley Revival – Radek Zicha. Na závěr čekala 

na všechny bohatá tombola, do které věnovala 
cenu mj. i fotografi cká skupina Ostravaci.cz, 
a to celobarevnou publikaci „Ostrava všem!“

„Moje poděkování za celou přípravu tohoto 
setkání patří také Josefu Winklerovi, údržbáři 
areálu FNO a jeho četě, Bc. Marii Hegarové, 
vrchní sestře Oddělení centrálního příjmu, in-
formátorkám, které se staraly o šatnu, a všem 
ostatním, kteří se podíleli na zajištění této akce,“ 
uvedla pro Nemocniční listy Bc. Mária Dobešová, 
náměstkyně pro ošetřovatelskou péči.

Připravena byla i bohatá tombola…Připravena byla i bohatá tombola…
Foto: Jana GojováFoto: Jana Gojová

V úvodu manekýnky předvedly řecké V úvodu manekýnky předvedly řecké 
modely z ostravského butiku  Laskaramodely z ostravského butiku  Laskara

Elvis Presley Revival 
– Radek ZichaÚčesová show  ostravského salonu Hanka.
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Nejlepší lékař u lůžka:
MUDr. Tomáš Paleček, PhD., Neurochirurgická 
klinika

Neurochirurgii se věnuje více než 30 let, 
ve funkci přednosty Neurochirurgické kliniky 
působí 10 let. 

 „Je to obor, který je velice závislý na tech-
nickém vybavení pracoviště, ale i na přístupu 
kolektivu lékařů k velice náročné práci, velmi 
složitá je i ošetřovatelská péče, ať už na JIP 
nebo standardních odděleních. Toto ocenění 
vnímám jako ohodnocení práce celého neuro-
chirurgického kolektivu. Za můj osobní úspěch 
bych mohl považovat, že se mi podařilo udržet 
velice dobrý a kvalitní kolektiv, který přede mnou 
budovali všichni mí předchůdci.“ 

Nejlepší lékař v ambulanci:
MUDr. Marta Lešková, Interní klinika

Na internu nastoupila hned po studiích, v naší 
nemocnici pracuje už 36 let.

„O tom, že budu oceněna, jsem se dověděla 
čistě náhodou, a bylo to pro mne hodně velké 
překvapení. Myslím si, že takových lidí, jako jsem 
já, jsou spousty, absolutně jsem to nečekala… 
Co se za tu dobu změnilo? Dnes už je celá řada 
vyšetřovacích metod, můžeme být v kontaktu 
s pacientem, i když je v lůžkové části, zjistit, 
proč je hospitalizován, jak je na tom zdravotně 
– jaké má výsledky. Napojení polikliniky na 
lůžkové oddělení je fantastické, což dlouhá léta 
v Zábřehu nebylo.“

Nejlepší sestra u lůžka:
Ludmila Hranická, Urologické oddělení

V urologickém od-
dělení pracuje od roku 
1994, v té době bylo 
pracoviště také ještě 
v Zábřehu. 

„Od té doby se 
podstatně navýšila 
operativa, urologie se 
začala specializovat 
na určitá onemocnění, 
například na inkonti-
nenci u žen, uroonko-
logii, urogynekologii 

a podobně. Práce je těžká, je jí hodně, zvládá se 
někdy opravdu s vypětím sil, ale díky skvělému 
kolektivu lékařů a sester se to dá vydržet. Že 
jsem byla oceněna, jsem se dověděla po te-
lefonu, protože jsem měla dovolenou, děvčata 
z oddělení mi poslala blahopřání. V první chvíli 
jsem tomu vůbec nevěřila.“

Nejlepší sestra v ambulanci:
Sylva Pechová, Oční klinika

Do fakultní ne-
mocnice nastoupi-
la v roce 1997. 

„Začala jsem 
pracovat na Neu-
rochirurgické klini-
ce, po půl roce 
jsem požádala 
o přeřazení a od 
té doby pracuji 
na Oční klinice. 
V průběhu pěti let 

na standardním lůžkovém oddělení jsem ab-
solvovala specializační studium v Brně – obor 
ošetřovatelská péče v očním lékařství, po 
mateřské dovolené jsem nastoupila do ambu-
lantní části. Prošla jsem úplně všechna oddělení, 
včetně zákrokového sálku, a mohu říct, že na 
příjmové ambulanci je práce nejzajímavější. 
Setkáváme se tu s pacienty s nejsložitějšími 
očními diagnózami, můžeme sledovat průběh 
onemocnění, jak pokračuje léčba.“

Nejlepší pracovník SVLS:
Jana Netopilíková, Interní klinika – funkční 
diagnostika

Internímu oboru je 
věrná už 34 let. 

„Začínala jsem na 
lůžkovém oddělení, 
pak jsem pracovala 
na jednotce inten-
zivní péče a když 
se otevírala nová 
funkční diagnostika 
s koronární jednot-
kou, tak jsem nas-
toupila tam. Za ta 

léta se změnila technika, pracovní postupy. Dnes 
se toho musí zvládnout mnohem více než kdysi. 
Je to ve prospěch pacientů, protože díky novým 
vyšetřovacím metodám se odhalí určitě mnohem 
více problémů, a daleko rychleji. Jsem tady 
velice spokojená, práce se mi líbí. Toto ocenění 
bych ale neměla dostat jenom já, je to výsledek 
práce celého kolektivu.“

Nejlepší pomocný zdravotnický pracovník:
Jana Havlíková, Centrum plastické chirurgie 
a chirurgie ruky

„Když jsem si pře-
četla dopis, že 

jsem byla v této 
kategorii zvolena 
jako nejlepší pra-
covník, byla jsem 
úplně v šoku. Vola-
la jsem pak vrchní 
sestře, aby mi to 
nějak vysvětlila… 
V nemocnici pracuji 
čtvrtým rokem. Za-
čínala jsem tady na 
úklidu, pak jsem si 

udělala kurz ošetřovatelky. Práce mě určitě baví, 
je různorodá – s pacienty, s dokumentací, navíc 
je tu i dobrý kolektiv.“

Nejlepší pracovník provozně-technických 
úseků:
Rudolf Kollek, Oddělení léčebné výživy a stra-
vování

„Oceněním, kte-
ré jsem získal, jsem 
byl mile překvapen, 
nečekal jsem to. 
Do nemocnice jsem
nastoupil jako šéf-
kuchař v září roku
1979, to byla ku-
chyň ještě na plic-
ním, tento provoz 
se teprve budoval. 
Přestěhovali jsme 
se tady v roce 
1980. Počet stráv-

níků za těch uplynulých 28 let enormně vzrostl, 
v současné době vaříme zhruba 1500 jídel 
pro zaměstnance a přibližně 1100 pro pa-
cienty. Z čeho jsem měl radost v poslední 
době? Například z nového inventáře – máme 
3 nové výkonnější konvektomaty, ty původní byly 
z roku 1975, nové výdejní pásy a další věci…“

Nejlepší pracovník personálního 
a mzdového úseku:
Tereza Lyčková, úsek zaměstnanosti

Ve fakultní ne-
mocnici pracuje 
9 let.

„Takovou zprá-
vu jsem nečekala, 
bylo to pro mne 
opravdu velké pře-
kvapení… I když 
se to nezdá, prá-
ce na úseku za-
městnanosti je ve-
lice náročná. 
Zvládnout veškeré 

to kvantum administrativy vyžaduje správně 
si vše zorganizovat, stanovit si priority jednot-
livých úkolů. Jsem rovněž v neustálém kon-
taktu s primáři a přednosty, s vrchními sestrami, 
a mohu říct, že spolupráce s nimi je velmi dobrá. 
Jsem ráda, že tady mohu pracovat.“

(ším)

Nejlepší pracovníci Fakultní nemocnice Ostrava v roce 2007

Foto: Marie Psotková
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V okamžiku, kdy píši tyto řádky, nás dělí teprve 
několik dnů od skončeného roku 2007. Uplynulý 
rok byl pro naši nemocnici mimořádně úspěšný. 
V míře vrchovaté se nám podařilo naplnit naše 
cíle v oblasti ekonomiky, kvality poskytované 
péče, spokojenosti klientů, realizace pláno-
vaných investic a mnoha dalších. Vzrostla prestiž 
naší nemocnice v rámci regionu i celé republiky.

Co nás čeká v roce 2008? Bude pro nás 
alespoň tak úspěšný jako rok loňský?

Jsem v tomto ohledu bytostným optimis-
tou. Nepochybuji, že s takovými osobnostmi 
a skvělými pracovními týmy, jakými v současnosti 
disponuje naše nemocnice, úspěšně dosáh-
neme i těch nejambicióznějších cílů! Výsledky 
loňského roku to ostatně jasně dokazují. Tyto 
úspěchy navíc představují skvělý odrazový 
můstek pro rok letošní.

Které základní cíle a úkoly před námi tedy 
v roce 2008 stojí?

1) Jako každoročně je nezbytnou podmínkou 
naší dlouhodobé stability a rozvoje pozitivní 
ekonomika.
2) V letošním roce dochází k zavádění systému 
DRG jako hlavního nástroje úhrady lůžkové péče 
zdravotními pojišťovnami. Efektivní zvládnutí 
vykazování dle DRG všemi, kteří se na tomto 
procesu podílejí, je proto pro naši nemocnici 
velmi důležité.

3) Rok 2008 bude také 
rokem rekordně vysokých 
investic! Pokud nebudeme 
počítat fi nance z evropských 
strukturálních fondů, půjde 
o investice v celkové výši 
přes 700 milionů Kč!!! (Jen 
státní investiční dotace pro 
naši nemocnici dosáhne 
cca půl miliardy korun.) 
Srovnatelná výše inves-
tic zde byla naposledy 
realizována při výstavbě 
monobloku. Mezi nej-
větší investiční akce bu-
dou patřit rekonstrukce 

infekčního a onkologického pavilonu.
4) Věřím, že rok 2008 bude rokem, kdy dojde 
k čerpání fi nancí ze strukturálních fondů EU na 
některé významné projekty. I v této oblasti jsme 
dobře připraveni.
5) Jednou z našich slabin je, že v rámci Os-
travské univerzity bohužel nemáme možnost 
spolupracovat s lékařskou fakultou na velkých 
medicínských projektech vědeckého a výzkum-
ného charakteru. Možnosti Zdravotně sociální 
fakulty jsou v tomto ohledu přes maximum dobré 
vůle bohužel velmi limitovány. Přitom špičková 
klinická medicína, která se v naší nemocnici dělá, 
představuje v tomto ohledu obrovský potenciál 
právě pro velké vědecko-výzkumné projekty! 
Rozhodli jsme se proto v tomto roce tuto oblast 
v naší nemocnici „trochu rozhýbat.“ Koordino-
vat ji bude Prof. Dr. Petr Klement, který k nám 

Pozvánka 
na Reprezentační ples 
FN Ostrava

Srdečně zveme všechny zaměstnance 
a příznivce Fakultní nemocnice Ostrava na 
tradiční společenský ples, který pořádá naše 
nemocnice v sobotu dne 2. února 2008 od 
19.00 hod. v prostorách hotelu Atom. 

Hlavním hostem večera bude populární 
zpěvák a bavič Vladimír Hron. K tanci a 
poslechu zahraje hudební skupina NABOO. 
Moderátorem večera bude jako již tradičně 
Roman Pastorek.

Slosovatelné vstupenky v ceně 400,- Kč 
bude možno zakoupit na sekretariátu ředitele, 
Domov sester, 1. p - pí Pavlína Karnovská.

(tob)

přichází z Kanady. Věřím, že jeho mnoholeté 
zkušenosti v této oblasti v prestižních severoa-
merických institucích nám v tomto ohledu velmi 
pomohou.
6) Dalším významným cílem v letošním roce 
bude maximální spokojenost našich pacientů, 
respektive její další růst. Využijeme zde už osvěd-
čeného měření renomované agentury STEM/
MARK. Velkou pozornost budeme v tomto směru 
věnovat i péči ambulantní.
7) Tím nejcennějším co máme, jsou naši za-
městnanci. Proto budeme i v roce 2008 usilovat 
o rozvoj jejich schopností, zvyšování motivace 
i další růst jejich erudice.
8) V letošním roce nás zřejmě na základě ro-
zhodnutí parlamentu, resp. našeho zřizovatele 
– ministerstva zdravotnictví čeká také příprava na 
změnu právní formy z příspěvkové organizace na 
akciovou společnost. Jestli to bude nemocnice 
univerzitní či fakultní, nepřinese mnoho zásad-
ních rozdílů. 
9) Chceme dokončit konsolidaci laboratorních 
provozů v nemocnici tak, aby jejich činnost byla 
mnohem více efektivní než je tomu doposud.
10)  Mezi významné cíle patří i zásadní zlepšení 
fungování nemocniční hygienické služby 
a rovněž zahájení přípravy k dosažení me-
zinárodní akreditace dle JCI.

Přeji nám všem šťastný a úspěšný nový rok 
2008, hodně zdraví, pevné nervy a samozřejmě 
radost a uspokojení z odváděné práce!

MUDr. Svatopluk Němeček, MBA,
ředitel FN Ostrava

„Naše“ dvojčátka prvními občánky Ostravy

Potěšující zpráva nás 
překvapila na Nový rok 
2008! V Porodnicko-
gynekologické klinice 
se narodila dvě minuty 
po čtvrté hodině ráno 
dvojčátka Richard a 
V ik tor,  prvn í  le tošn í 
občánci Ostravy. A co 
víc, jejich rodiči jsou naši zaměstnanci - MUDr. 
Jana Nováková z kožního oddělení a MUDr. 
Vilém Novák, zástupce přednostky Kliniky dětské 
neurologie. Chlapečci přišli na svět císařským 
řezem, oba jsou zdraví a mají se k světu. Ri-
chard vážil 2490 gramů a měřil 46 centimetrů, 
o minutu mladší Viktor vážil 2 440 gramů a měřil 
50 centimetrů. „Děti se narodily naprosto bez 
komplikací, za což vděčím staničnímu lékaři 
Davidovi Maturovi, moje poděkování patří rovněž 

všem sestřičkám, které 
se o nás vzorně stara-
jí,“ svěřuje se šťastná 
maminka. „Byla jsem 
tady přeložena z jed-
notky intenzivní péče 
před několika hodinami 
a už jsem děti i poprvé 
kojila,“ dodává. Na 

druhý den přišli navštívit zotavující se maminku 
ředitel fakultní nemocnice MUDr. Svatopluk 
Němeček, MBA, a primátor města Ostravy ing. 
Petr Kajnar. Popřáli jí a dětem hodně zdraví, štěstí 
a spokojenosti nejen do tohoto roku, ale i do těch 
dalších. Obdarovali ji kyticemi, primátor předal 
mamince pamětní listy prvním občánkům města 
roku 2008, zlatý dukát k narození dítěte a hračky. 
K blahopřání se připojujeme i my ostatní!

(ším) 

Ilustrační foto: Jana Gojová

Co nás čeká v roce 2008?Co nás čeká v roce 2008?

Foto: Jana Gojová
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Daňové přiznání za rok 2007

ZÁKON O STABILIZACI VEŘEJNÝCH ROZPOČTŮ 
A JEHO DOPAD PRO ZAMĚSTNANCE

Povinnost podat daňové přiznání (ve 
srovnání s rokem 2006 se nemění) za rok 2007 
mají ti zaměstnanci, kterým to určuje zákon č. 
586/92 Sb., o daních z příjmů v platném znění. 
Jedná se o zaměstnance, kteří měli příjmy 
přesahující 6 000 Kč ročně kromě:
• příjmů ze závislé činnosti zdaněné zálohou 

na daň pouze u jednoho zaměstnavatele 
současně a u tohoto zaměstnavatele měli 
podepsané daňové prohlášení,

• příjmů zdaněných zvláštní sazbou daně (zpra-
vidla příjmy ze závislé činnosti do 5 000 Kč).
Povinnost podat daňové přiznání se tedy 

týká hlavně těch zaměstnanců, kteří měli příjmy 
z pronájmu, podnikání, tzv. jiné příjmy (např. 
znalecké posudky), které přesáhly v úhrnu za 
celý rok 6 000 Kč, zrušili životní nebo penzijní 
připojištění a v předchozích letech uplatňovali 
příspěvek jako nezdanitelnou částku (§7–10 
zákona o daních z příjmů), nebo měli příjem 
od více zaměstnavatelů souběžně, který 
alespoň v jednom měsíci přesáhl částku 
5 000 Kč. Povinnost podat daňové přiznání 
mají rovněž zaměstnanci, kteří chtějí uplatnit 
společné zdanění manželů. 

Tiskopisy k podání daňového přiznání jsou 

k dispozici ve mzdové účtárně nebo v ele-
ktronické podobě na intranetu FNO ve složce 
Dokumenty-Útvar NPŘO-Odbor PPaM.

Zaměstnancům, kteří do 15. 2. 2008 požádají 
o roční zúčtování daně a současně doloží 
všechny potřebné doklady, budou vráceny 
přeplatky daně větší než 100 Kč ve výplatě za 
měsíc březen 2008.

Společné zdanění manželů
Manželům, kteří vyživují alespoň jedno 

dítě, umožňuje zákon o daních z příjmů letos 
naposled využít výpočtu daně ze společného 
základu daně podle § 13a zákona o daních 
z příjmů, čili tzv. společného zdanění manželů. 
Ten za určitých okolností, zejména v případě, 
kdy jeden z manželů nemá zdanitelné příjmy, 
nebo příjmy obou manželů jsou rozdílné, může, 
a to i významně, snížit jejich celkovou daňovou 
povinnost. Manželé si mohou mezi sebe rozdělit 
společný základ daně (každý jednu polovinu, 
a to po uplatnění nezdanitelných částek, 
u kterých splní podmínky pro jejich uplatnění). 

Společné zdanění manželů je možné pouze 
formou daňového přiznání, které podají oba 
manželé společně na příslušný fi nanční úřad. 
Na internetové adrese http://www.schekonom.

cz/kalkulacka/manzele.php je k dispozici 
daňová kalkulačka, která vám po zadání 
příjmů obou manželů spočítá podle toho, 
kterou možnost zvolíte, vrácenou daň v případě 
společného zdanění a v případě individuálního 
ročního zúčtování daně u zaměstnavatele. 
Pokud se rozhodnete tuto kalkulačku použít 
a chcete si vyzkoušet, zda by pro vás bylo 
společné zdanění výhodné a neznáte vaše 
příjmy a výši zaplacené daně v loňském roce, 
požádejte vaši referentku PAM o vytisknutí 
zjednodušeného potvrzení o příjmu. Teprve 
v případě, že se defi nitivně rozhodnete pro 
podání daňového přiznání na fi nanční úřad, 
požádejte o vystavení potvrzení pro fi nanční 
úřad. Abychom vám usnadnili vyplnění těchto 
formulářů, budeme pořádat od 11. února 
několik seminářů, kde budete mít možnost vy-
plnit si daňová přiznání pod dohledem odborné 
referentky odboru PAM. K vyplnění těchto 
formulářů budete potřebovat potvrzení o příjmu 
obou manželů. O termínu budete informováni 
na intranetu a na nástěnkách. Termín pro 
podání daňových přiznání je 31. března 2008.

Ing. Věra Pazdziorová,
ved. odd. personalistiky a mzdové účtárny

Od 1. ledna 2008 nabývá účinnosti zákon č. 
261/2007 Sb., o stabilizaci veřejných rozpočtů (tzv. 
balíček). Tento zákon přináší řadu změn a noveli-
zuje celou řadu zákonů.V následujícím přehledu 
se pokusím přiblížit nejdůležitější změny, které se 
týkají nemocenského pojištění a zdanění platu.

ZMĚNY NEMOCENSKÉHO POJIŠTĚNÍ
Účinnost nového zákona o nemocenském 

pojištění, který měl původně platit od 1. 1. 2007, se 
opět o rok odkládá, některé změny, které přináší, 
však spolu s dalšími úpravami platí již od 1. 1. 2008. 
• Denní vyměřovací základ (DVZ) – zůstávají 

v platnosti redukční hranice 
– 550 Kč a 790 Kč – z částky 550 Kč se 

započte 90 %, a to trvale (dosud se počítalo 
po 14 dnech 100 %), z částky nad 510 Kč 
do 730 Kč se započte 60 %, k částce nad 
730 Kč se nepřihlíží

– u ženy, která nastupuje u téhož zaměst-
navatele na novou mateřskou dovolenou 
do 4 let věku předchozího dítěte, nemůže 
být DVZ pro výpočet peněžité pomoci 
v mateřství (PPM) před jeho redukcí nižší 
než u předchozí PPM (týká se zpravidla žen, 
které při pobírání rodičovského příspěvku 
pracují na zkrácený úvazek).

• Nemocenské náleží od 4. kalendářního dne, 
sazby činí
60 % DVZ od 4. do 30. dne pracovní ne-
schopnosti,
66 % DVZ od 31. do 60. dne pracovní ne-
schopnosti,
72 % DVZ od 61. dne pracovní neschopnosti.

• Podpora při ošetřování člena rodiny 
(POČR) bude náležet od 1. dne, ale sazba 
se snižuje z 69 % na 60 %.

• Poživatelům starobního nebo plného 
invalidního důchodu se snižuje podpůrčí 
doba z 84 na 81 kalendářních dnů trvání 
pracovní neschopnosti. Do podpůrčí doby se 
započítávají dny pobírání nemocenského.

• Ochranná lhůta činí 7 dnů (dosud 42 dnů), 
POČR z ochranné lhůty nenáleží, ochranná 
lhůta u žen, jimž zaměstnání skončilo během 
těhotenství, zůstává 6 měsíců.

• Peněžitá pomoc v mateřství zaměstnankyni, 
která je osamělá, náleží po dobu 28 týdnů 
(dosud 37 týdnů).

• Zaměstnanci, který porušil léčebný režim, 
může být nemocenské sníženo i za dobu, za 
kterou již bylo vyplaceno.

ZMĚNY V POJISTNÉM NA ZDRAVOTNÍ A 
SOCIÁLNÍ POJIŠTĚNÍ
• Rozšiřuje se okruh příjmů, které se zahrnují 

do vyměřovacího základu (VZ) – vše, co se 
zdaňuje, se zahrnuje 

• Maximální roční vyměřovací základ je 
48 násobek průměrné mzdy (v roce 2008 
je to částka 1 034 880 Kč). Jestliže úhrn VZ 
zaměstnance v roce dosáhne této hranice, 
přestane zaměstnavatel odvádět pojistné 
z částky, která tento VZ přesahuje. Pokud má 
zaměstnanec více zaměstnavatelů a úhrn VZ 
v součtu přesáhne výše uvedenou hranici, 
může požádat o vrácení přeplatku z této částky 
(8 % OSSZ, 4,5 % zdravotní pojišťovny).

ZMĚNY VE ZDANĚNÍ PLATŮ
• Základ daně se navyšuje o pojistné pla-

cené zaměstnavatelem (tzv. superhrubá 
mzda – zpravidla je to 135 % hrubé mzdy).

• Sazba daně bude jen jedna – 15 %.

• Zvyšují se slevy z daně  

ročně
Kč

měsíčně
Kč 

poplatník 24 840 2 070

dítě 10 680 890

částečně invalid. důch. 2 520 210

plně invalid. důchodce 5 040 420

držitel ZTP/P 16 140 1 345

student do 26 let 4 020 335 

manžel/ka/ 24 840 –

(je-li roční příjem < 38 040 Kč).

• Nově se sleva na poplatníka poskytne i za-
městnanci, který je k začátku roku poži-
vatelem starobního důchodu, pokud pode-
píše „Prohlášení poplatníka“.

• Sleva na poplatníka se neposkytne za-
městnanci, který není český daňový rezi-
dent (podrobné informace obdrží cizinci 
s trvalým a přechodným pobytem při podpisu 
„Prohlášení poplatníka“).

Tyto výše uvedené změny se promítnou do 
podrobného popisu výplatního lístku, který je 
umístěn na intranetu FNO (Dokumenty-Útvar 
NPŘO-Různé informace pro zaměstnance) a 
bude aktualizován k 1.2.2008.

Zákon č. 261/2007 Sb. přináší změny i v dal-
ších zákonech, např. v zákoně o státní sociální 
podpoře (nárok na přídavky na děti, rodičovský 
příspěvek, porodné a pohřebné) a v zákoně 
o zaměstnanosti.
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kliniky, byla tehdy uspořádána v hotelu Atom 
aukce uměleckých děl, která přinesla Klubu 
nemocných cystickou fi brózou výtěžek ve výši 
22 tisíc korun (klub přispívá nemocným na zdra-
votnické pomůcky a rekondiční pobyty, vybavuje 
specializovaná pracoviště přístroji, poskytuje psy-
chologickou pomoc a sociální poradenství apod.). 
Ve druhém ročníku byl výtěžek už 35 tisíc korun.

„Měli jsme tajné přání dosáhnout hranice 50 
tisíc korun,“ svěřuje se sestra Davidová, „ovšem 
takovou sumu, jakou jsme získali na poslední 
aukci 4. prosince 2007, nikdo nečekal, výtěžek 
se vyšplhal až na 82 300 korun. V aukci se dražily 
nejen umělecké předměty studentů SUSŠ AVE 
ART Ostrava, ale také SUŠ textilních řemesel v 
Praze a Střední sklářské školy v Novém Boru. 

V letošním roce nás čekají rekonstrukce 
některých pracovišť fakultní nemocnice, 
s bližšími informacemi nás seznámili ing. Ivo 
Žolnerčík, náměstek pro techniku a provoz, 
a MUDr. Luděk Rožnovský, CSc., přednosta 
Kliniky infekčního lékařství. 

Ing. Žolnerčík: Mezi strategické investice 
nemocnice bezesporu patří rekonstrukce Kliniky 
infekčního lékařství, která už byla zahájena 2. 
ledna 2008 a vyžádá si zhruba 127 miliónů ko-
run. Klinika je v současné době v nevyhovujícím 
stavu, opravena bude celá budova, včetně oken, 
vzduchotechniky, zdravotnického zařízení, tech-
niky a vybavení, rekonstruovat se budou rovněž 
veškeré inženýrské sítě. Výběrové řízení vyhrála 
akciová společnost HOCHTIEF CZ, která nava-
zuje na nejlepší tradice českého stavebnictví. 
Klinika i kožní oddělení se musely přestěhovat 
do provizorních prostor, po 4 měsících, kdy by 
měla být zrekonstruována vnitřní část budovy, 
nastane zpáteční stěhování. Rekonstrukce celé 
kliniky potrvá 270 dní.

Evropský den pro cystickou fi brózu

Významné investice do rekonstrukcí pracovišť

K Evropskému dni pro cystickou fi brózu se 
Česká republika nedávno připojila už podruhé. 
Diagnostikováno je u nás přes 500 dětí a 
dospělých, skutečný počet nemocných se však 
odhaduje až na dvojnásobek. V péči odborné 
ambulance Kliniky dětského lékařství, která 
spolupracuje s řadou dalších pracovišť fakultní 
nemocnice, je v současné době 19 dětí; dospělí 
pacienti jsou dispenzarizováni ve FN Olomouc.

Od roku 2004 pomáhají nemocným cystickou 
fi brózou také studenti SSUŠ AVE ART Ostrava. 
Díky iniciativě Věry Davidové, sestry z naší ORL 

Atmosféra v hotelu Atom byla jako vždy báječná. 
Velice milé bylo osobní přivítání ředitelem hotelu 
Lubomírem Bártou, který aukci zahájil. Přítomni 
byli příbuzní nemocných a přátelé klubu nejen 
z Ostravy, ale i z Olomouce a Prahy. Pozvala 
jsem také přednostu a některé lékaře z naší ORL 
kliniky, pochopitelně zde nesměli chybět ředitel 
ostravské umělecké školy ing. Jaroslav Prokop 
a předsedkyně klubu Kamila Šmídová. K dobré 
pohodě hrála cimbálovka Šlahorek, studenti SOU 
společného stravování napekli vánoční cukroví… 
Celý program moderovala Dagmar Misařová, 
redaktorka Českého rozhlasu Ostrava. Zvláštní 
pozornost věnovaly této mimořádně zdařilé aukci 
také regionální sdělovací prostředky.“

A tak nás může těšit, že mezi dětmi, které 
budou trávit krásné chvíle u moře, budou i ně-
kteří naši dětští pacienti, výtěžek je totiž určen 
konkrétně na rekondiční pobyty. (ším)

Mezi nabízenými uměleckými předměty byly také malby, grafi ky, sklo…
Foto: Jana Gojová

Program moderovala Dagmar Misařová, redaktorka Českého rozhlasu Ostrava, 
na snímku vpravo ing. Jaroslav Prokop, ředitel SSUŠ AVE ART Ostrava.

Na aukci přijeli rodiče pacientů a přátelé Klubu nemocných cystickou fi brózou 
z našeho regionu, ale také z Olomouce a Prahy.

MUDr. Rožnovský: V současné době je 
příjmová ambulance a jedna standardní stanice 
Kliniky infekčního lékařství umístěna ve 2. patře 
kliniky TRN. Druhá menší standardní stanice se 
nachází ve 4. patře onkologické kliniky. Během 
rekonstrukce došlo ke snížení počtu lůžek z 58 
na 40. Naše odborné ambulance jsou umístěny 
v přízemí kliniky TRN.  Ambulantní provoz se 
snažíme zachovat téměř v celém rozsahu jako 
v předchozím období. Po dobu rekonstrukce 
byla uzavřena JIP naší kliniky. Resuscitační péči 
u pacientů s infekčními chorobami zajišťuje ARK 
našeho zdravotnického zařízení, intenzivní péči 
poskytují JIP infekčních oddělení v Opavě a Foto: Marie Psotková

v Havířově. Tuto spolupráci jsme si předjednali  a 
v současné době funguje k naší spokojenosti.

Jak bude vypadat klinika po rekonstrukci? 
Měla by být moderním pracovištěm s dvou-
lůžkovými standardními pokoji, dosud jsme měli
společná sociální zařízení většinou pro 4 až 6 
pacientů. Jednotka intenzivní péče bude vy-
bavena moderním zařízením, novým monitoro-
vacím systémem, novinkou budou 2 boxy pro 
ošetřování pacientů s vysoce nebezpečnými 
nákazami, například s ptačí chřipkou či he-
moragickými horečkami. Bude rovněž zvýšen 
komfort pacientů v odborných ambulancích, 
které budou mít bezbariérový přístup včetně 
sociálního zařízení pro vozíčkáře. 

Ing. Žolnerčík: Vedle Kliniky infekčního lékař-
ství jsme přistoupili i k dalším rekonstrukcím, 
například cardangiolinky pro Interní kliniku, 
zkraje tohoto roku se bude modernizovat také 
pracoviště CT1 a v letních měsících pak CT2. Plá-
nujeme i rekonstrukci onkologické kliniky.

(ším) 

Horní patra Kliniky infekčního lékařství zejí prázdnotou…Horní patra Kliniky infekčního lékařství zejí prázdnotou…

Pracovníci údržbářské čety měli plné ruce práce.

A tak vypadal v jednu chvíli hlavní vstup na kliniku…
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čního lékařství Martin Remiš, 
Barbora Valová, Veronika Šku-
tíková a Martin Troup, studen-
ti Průmyslové školy Karviná, 
v doprovodu středoškolského 
učitele biologie a chemie Mgr. 
Jaroslava Verlíka. Hosty přijali 
MUDr. Luděk Rožnovský, CSc., 
přednosta kliniky, MUDr. Jitka 
Kolčáková, vedoucí lékařka 
AIDS centra (v současné době 
je zde v péči 53 pacientů) a 
sestra AIDS centra, Eva Bo-
lomová, za vedení FNO byla 
přítomna Bc. Mária Dobe-
šová, náměstkyně pro ošetřo-
vatelskou péči. „Jako každá
škola chceme podporo-
vat výchovně vzdělávací 

činnost,“ řekl Mgr. Verlík, „byli jsme proto 
velice rádi, že MUDr. Kolčáková, která 

Ve dnech 7.–8. 12. 2007 proběhl v prostorách
výstaviště Černá louka již XIII. ročník výstavy 
Moravskoslezské dny zdraví

Červená stužka – symbol boje proti AIDS
Studenti z Karviné věnovali AIDS centru 5 000 korun

Podle dobře zavedené tradice byla na 
tomto uznávaném „veletrhu zdraví“ prezen-
tována rovněž naše nemocnice, a to v již 
osvědčené skladbě poraden obsazených 
zkušenými odborníky. Velkou pozornost 
návštěvníků výstavy vzbuzovala poradna 
Krevního centra, kde měli občané možnost 
nechat si zjistit svou krevní skupinu. Mnoho 
lidí, a to i ve starším věku, tuto službu využilo. 
Podstatná je rovněž skutečnost, že zejména 
mezi mladými lidmi je o dárcovství krve stále 
velký zájem a lze jen doufat, že se s některými 
z nich budeme v následujících letech setkávat 
v prostorách Krevního centra FN Ostrava jako 
s pravidelnými dárci krve.

 Další poradnou, bez které si již lze Dny 
zdraví jen stěží představit, je Poradna pre-
vence bolestí zad Kliniky léčebné rehabilitace. 
Opět se potvrdil fakt, že lidé našeho regionu 
věnují péči o své zdraví stále větší pozornost 
a mají zájem pro své zdraví také něco dělat. 
Bolesti zad jsou velice rozšířeným civilizačním 
onemocněním spojeným s ne vždy správným 
životním stylem a nedostatkem pohybu a 
rovněž veliký zájem veřejnosti o poradnu 
tyto skutečnosti potvrzuje. Poskytované 
praktické rady byly velice často doplněny 

názornými ukázkami cvičení na míči či s 
využitím posturomedu, zařízení pro nácvik 
správného držení těla.

Třetí poradnou, prostřednictvím které byla 
na výstavě zastoupena naše nemocnice, 
byla poradna Diabetologického centra FN 
Ostrava. Zde měli všichni zájemci možnost 
nechat si změřit hladinu cukru v krvi, kdy lze 
říci, že u několika návštěvníků odhalily tyto 
testy podezření na onemocnění diabetes 
mellitus vůbec poprvé a pacientům byla 
doporučena návštěva diabetologa.

Moravskoslezské Dny zdraví představují 
velice dobrou příležitost jak oslovit s prob-
lematikou péče o zdraví velké množství 
zájemců všech věkových kategorií. S jistotou 
lze konstatovat, že k vyšší informovanosti 
populace našeho regionu přispěli mnoha 
dobrými radami rovněž odborníci z naší 
fakultní nemocnice, patří jim za to upřímné 
poděkování. Výstava byla připravena za 
výrazného přispění Tiskového a informačního 
centra FN Ostrava.

Bc. Jiří Hynčica,
Útvar náměstka ředitele pro 

léčebnou péči

V těchto dnech vyšla v 
nákladu 1000 výtisků další 
publikace Štěpána Neu-
wir tha o naší  fakul tn í 
nemocnici, tentokrát naz-
vaná PULS NEMOCNICE. 
Autorkami fotografi í jsou 
Jana Gojová a Marie 
Psotková z Tiskového 
a informačního centra FN Ostrava. 
Kniha je věnována všem lékařům, sestrám a 
ostatnímu zdravotnickému personálu, stejně 
jako všem dalším zaměstnancům naší fakultní 
nemocnice, kteří se podílejí na bezchybném 
chodu tohoto zdravotnického zařízení.

„S autorem knihy Štěpánem Neuwirthem se 
již léta znám, byl mým předchůdcem v pozici 
tiskového mluvčího,“ svěřuje se v předmluvě 
knihy ing. Tomáš Oborný. „Obdivuhodně se 
mu podařilo vykreslit atmosféru nemocnice ze 
všech úhlů pohledu – z pohledu pacienta, rodin-
ných příslušníků, lékařů, ošetřujícího personálu i 
nezávislého pozorovatele. V knize Puls nemoc-
nice je zobrazena realita života se vším dobrým, 
ale bohužel i tím horším, co k životu patří. Pro 
spoustu čtenářů může být kniha úplně prvním 
setkáním s tak emočně silným prostředím, jakým 
prostředí nemocnice bezesporu je. Mnohým 
připomene dnes tolik aktuální téma budoucnosti 
českého zdravotnictví v obecné rovině, pro jiné 
bude naopak impulsem ke vzpomínkám – pra-
covním i osobním.“ (ším)

Každý rok se 1. prosince slaví Světový den boje 
proti AIDS. Podle statistických údajů, publiko-
vaných UNAIDS, zemřelo na AIDS od roku 1981
více než 25 miliónů lidí, Afrika má kvůli AIDS 12 
miliónů sirotků, mladí lidé do 25 let tvoří polovinu 
všech nově infi kovaných osob virem HIV.

I tentokrát dobrovolníci v celé republice na-
bízeli občanům červenou stužku, symbol boje 
proti AIDS, informovali veřejnost o problematice 
HIV/AIDS. Od roku 1986, kdy se začalo v České 
republice s testy, byla HIV infekce zjištěna u 
1033 lidí, z toho u 230 se rozvinul AIDS a 130 
jich zemřelo. V roce 2007 počet HIV pozitivních 
výrazně stoupl, nově byla prokázána HIV pozi-
tivita u 130 osob. 

Ve středu 5. 12. 2007 navštívili Kliniku infek-

Na snímku zleva MUDr. Jitka Kolčáková, vedoucí lékařka AIDS centra, Mgr. Jaroslav Verlík, středoškolský 
učitel, dále studenti  Průmyslové školy Karviná,  Eva Bolomová, zdravotní sestra AIDS centra a MUDr. Luděk 
Rožnovský, CSc., přednosta Kliniky infekčního lékařství.

je odbornicí ve svém oboru, přijala 
naše pozvání a zúčastnila se besedy 

s našimi studenty. Historicky poprvé 
jsme na naší škole zorganizovali 

také akci Červená stužka, a přes počá-
teční obavy některých studentů i dospělých 

se nám nakonec podařilo získat 5000 korun, 
které vám nyní chceme věnovat.“ Přednosta 
kliniky a MUDr. Kolčáková poděkovali jménem 
pacientů za tento dar. „To, že pro ně někdo udělá 
sbírku, i když jsou mnohdy zesměšňováni nebo 
diskriminováni, má pro ně ohromný význam, 
určitě je to potěší a povzbudí,“ uvedla MUDr. 
Kolčáková. „Vyřiďte vřelé poděkování i ostatním 
studentům a všem těm, kteří se na akci podíleli.“ 
Než hosté odjeli, prohlédli si současné provizorní 
prostory AIDS centra.  (ším)

cientů) a
Eva Bo-
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Při prohlídce AIDS centra…

Studenti nám darovali fi nanční poukaz v hodnotě 5 000 korun.
Foto: Jana Gojová

Knižní novinka
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V těchto dnech mohou návštěvníci Galerie 
Ametyst zhlédnout výstavu grafi ky, kresby a 
malby autorky Dagmar Lindovské-Chwistkové.

Podle vyjádření výtvarných kritiků – z kul-
tivovaných, expresivních linorytů vycítíme její 
úzké sepětí světa lidského a přírody. Výtvarnice 
byla okouzlena sílou a pravdivostí přírody, jak ji 
poznávala na svých cestách, a tyto motivy trans-
formovala do svých grafi ckých listů. Součástí této 
přírody se cítila i ona sama. Po krajinných mo-
tivech pak převažovala abstraktní, nefi gurativní 
tvorba. Pouze ojediněle se mezi dynamickými 
čarami grafi ckých listů objevily fi gurativní prvky 
ve skrytých, náznakových podobách.

Dagmar Lindovská-Chwistková absolvovala 
Ostravskou univerzitu – obor výtvarná výchova a 
český jazyk, byla členkou známé výtvarné skupiny 
In Signum. Dlouhá léta působila jako učitelka 
Střední uměleckoprůmyslové školy v Ostravě-
Porubě. Zúčastnila se celé řady výstav doma i v 
zahraničí a také soutěží. Výstava jejích děl v naší 
nemocniční galerii potrvá až do soboty 2. února.

(ším)

BLAHOPŘEJEME

Vydavatel: FN Ostrava • Odpovědná re-
 dak tor ka: He le na Ší mo vá • Telefon číslo: 
597 372 578 • Grafi ka a zlom: ASEITA 
spol. s r. o. • Uzávěrka: Každý poslední 
pátek v měsíci • Určeno pro vnitřní po tře-
bu FN Ostrava

TENTO ZPRAVODAJ TISKNE
Ringier Print CZ a.s.
Na Rovince 876
720 00 Ostrava-Hrabová
Tel.: 596 668 111
www.ringierprint.cz

V měsíci lednu oslaví významné životní 
jubileum naši kolegové: 

Jan Kazimír 
Jarmila Krkošková
Dagmar Kusynová
Jarmila Zacpalová
Dalimila Drabinová
Libuše Kretová
Zuzana Pavolová 
Jaroslava Václavíková
Hana Buršová
Mgr. Svatopluk Koval
MUDr. Otakar Kraft, Ph.D.

Děkujeme za práci, kterou jste pro 
naši nemocnici vykonali a do dalších 
let Vám přejeme radost a spokojenost 
v osobním životě.

Vedení FN Ostrava

Předvánoční překvapení

Senioři obdarovali děti s vadami zraku

Imponující síla a 
pravdivost přírody

Bez názvu – kombinovaná technika

Ve čtvrtek 13. prosince 2007 zavítala mezi 
malé pacienty Oční kliniky – Centra pro děti s 
vadami zraku návštěva z Domova pro seniory 
Sluníčko z Ostravy-Zábřehu. Pět seniorů a zás-
tupce vedení domova přivítal Mgr. Jozef Látka, 
který je ve funkci vrchní sestry Oční kliniky. 
„Senioři udržují s naším centrem už tradiční 
přátelství,“ vysvětluje Mgr. Látka. „Děti jim na 
vánoční besídce pokaždé zazpívají hezké koledy 
a věnují přáníčka, senioři je zase na oplátku 
obdarují vlastnoručně vyrobenými překrásnými 
dárky. V současné době je u nás hospitalizováno 

18 dětí s vadami zraku ve věku od 3 do 14 let. 
Na besídku se moc těšily, s přípravou programu 
jim pomáhaly paní učitelky ze základní a z 
mateřské školy.“

Po besídce se hostům věnovala staniční 
sestra Alena Fialová, která je provedla celým 
pracovištěm. „Uskutečnila se rovněž krátká 
beseda zástupců vedení kliniky a domova, v 
srdečné atmosféře jsme si vyměnili zkušenosti 
z péče o seniory a na druhé straně i o děti s 
vadami zraku,“ dodává Mgr. Látka.

(ším)

Také letos přišli senioři obdarovat děti s vadami zraku. Po koledách následovalo rozdávání dárků… Foto: Šárka Tylková

INZERCE ZDARMA

Dětské pacienty hospitalizované v největších 
nemocnicích České republiky navštěvovali v 
předvánočním čase doktor Pytlík, sestra Boženka 
a andělka – balerínka. S připraveným originálním 
programem zavítali ve čtvrtek 20. prosince 2007 
i mezi malé pacienty Kliniky dětského lékařství 
FN Ostrava. Za doprovodu smyčcového kvarteta 
se nemocničními pokoji rozeznívaly také vánoční 
koledy, které celou sváteční atmosféru ještě více 
umocňovaly… 

Díky společnému projektu občanského 
sdružení Zdravotní klaun a Nadace O2 „Linka 
domů“ děti čekalo nejen překvapení v podobě 
drobných dárků a spousty legrace, ale mohly 
také zdarma zatelefonovat svým rodičům. 

Zdravotní klauni přicházejí do naší fakultní 
nemocnice podporovat psychickou pohodu 
hospitalizovaných dětí a pomáhat jim vylepšovat 
jejich celkový zdravotní stav už pravidelně… 

(ším)

Doktor Pytlík, sestra Boženka a andělka – balerínka rozdávali dětem spolu s 
drobnými dárky také smích a dobrou náladu… Foto: Marie Psotková

Pronajmu byt 3+1 v Ostravě Porubě, ul. 
Komenského. Hezký, v klidném prostředí, po 
celkové rekonstrukci, kompletně zařízený, v blíz-
kosti MHD, ihned k nastěhování. Nájem včetně 
služeb 8 000 Kč.

Informace na číslech 728 038 651 nebo 
596 923 848 po 17. hodině.


